PONUDA ZA ZAKLJUČENJE ANEKSA UGOVORA O RADU
Po čl. 171–172 ZOR poslodavac mora prvo da dostavi PONUDU sa razlozima i rokom za izjašnjenje (min. 8 radnih dana) — tek onda se potpisuje aneks.
Poslodavac: ________________________________, PIB: ____________
Zaposlenom: ________________________________, na radnom mestu: ________________________________
Na osnovu čl. 171. i 172. Zakona o radu, dostavljamo Vam ponudu za zaključenje aneksa ugovora o radu br. ______ od ____________, iz sledećih razloga: ________________________________
Predložena izmena: ________________________________ ________________________________
Rok za izjašnjenje: ______ radnih dana (ne kraći od 8) od dana dostavljanja. Ako u ostavljenom roku ne potpišete aneks, smatra se da ste ponudu odbili, što može biti osnov za otkaz iz čl. 179. st. 5. t. 2. ZOR. Potpisivanjem aneksa ne gubite pravo da njegovu zakonitost osporavate pred sudom.

	Datum dostavljanja
	Za Poslodavca
	Zaposleni — prijem ponude

	
	
	





ANEKS UGOVORA O RADU
Zaključen dana ____________ između Poslodavca ________________________________ i Zaposlenog ________________________________, kojim se menja Ugovor o radu br. ______ od ____________.
Član 1.
Menja se član ______ Ugovora tako da glasi: ________________________________ ________________________________
Član 2.
Ostale odredbe Ugovora ostaju nepromenjene. Aneks se primenjuje od ____________.


	Za Poslodavca (potpis i pečat)
	Zaposleni (potpis)
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